> Serigedomokraterna

Atvidaberg 2023-05-11

Motion till Atvidabergs kommunfullméaktige

Infor ordentliga sprakkrav i Atvidabergs dldreomsorg

Med anledning av IVOs senaste anmarkningar géllande bristande patientsdkerhet inom
kommunens dldreomsorg har behovet av skérpta och tydliga sprakkrav ater aktualiserats.

Av Socialstyrelsens allminna rdd (SOSFS 2011:12) om grundldggande kunskaper hos
personal som arbetar i socialtjdnstens omsorg om dldre, framgér bland annat att personal som
arbetar pA SABO minst bor ha:

-kunskap om vanliga sjukdomar och halsoproblem hos édldre och hur dessa paverkar behovet
av vard och omsorg om hélso- och sjukvard.

-formaga att bedoma nir nagon annan kompetens én den egna behdvs.
-formaga att kommunicera med personer ur olika yrkesgrupper.
-formaga att forsta, tala, lasa och skriva svenska.

Liksom IVO konstaterar vi att det dr den enskilda arbetsgivaren som maste stélla krav vid
rekrytering utifran verksamhetens behov av kvalitet och kompetens. Inom ramen for yrken
inom vard- och omsorg inkluderar detta savil ritt yrkeskompetens som tillricklig kompetens
inom det svenska spraket i syfte att sdkerstédlla en god och patientsdker vard. Oaktat
utmaningar kopplat till kompetensforsorjningen inom dldreomsorgen &r det inte acceptabelt
att negligera patientsdkerheten genom att inte stédlla krav pa att nyanstéllda medarbetare
besitter tillrdckliga kunskaper for att genomfora sina arbetsuppgifter pé ett &ndamélsenligt
sétt.

Atvidaberg kan och ska stilla krav pa goda kunskaper i svenska spraket vid nyanstillningar
inom kommunens vird- och omsorg. Samtidigt som vi kan och ska kompetensutveckla
befintlig personal i de fall det finns sprakforbistringar.

Att stélla krav &r att bry sig och Sverigedemokraterna och Kristdemokraterna bryr oss
verkligen om Atvidabergs dldreomsorg, personalen och brukarna. Det #r viktigt att komma
ihédg att syftet med tydliga sprakkrav inte &r att sétta kdppar 1 hjulet for integrationen eller
dldreomsorgens kompetensforsorjning. Syftet &r att skapa en bittre omvardnad for brukarna,
oka patientsdkerheten och forbattra arbetsmiljon.

Inledningsvis maste all nyanstilld personal, oavsett om det ror sig om underskdterskor,
vardbitrdden eller sommarvikarier uppné en acceptabel miniminiva inom det svenska spraket i
skrift, tal och horforstaelse. For att sdkerstélla en enhetlig och réttvis beddmning i vad som
annars kan bli en godtycklig beddmning, bor ett spraktest arbetas fram som inkluderar hor-
och lasforstéelse tillsammans med négot skriftligt moment. Forslagsvis anvinds
Socialstyrelsens dokument ’Sprakformaga i dldreomsorgen — underlag for bedomning och
utveckling” samt ”Sprakformaga enligt GERS B2” som underlag for dessa tester.
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Vad betriffar den befintliga personalens utmaningar avseende sprakforbistringar genomfors
idag atgarder som forhoppningsvis leder till att situationen forbéttras. Dock bor befintlig
personal med identifierade sprikliga utmaningar genomgéd samma spraktest som nyanstélld
personal 1 syfte att kartldgga problemet bland kommunens befintliga personalkéar och darefter
sdtta in utbildningsinsatser.

Darfor yrkar vi att kommunfullméiktige beslutar:

Att Atvidabergs kommun framarbetar och infor spraktester vid nyanstéllningar inom
kommunens vard och omsorg som syftar till att sdkerstélla att arbetstagaren kan gora sig
forstadd, forsta samt skriva, tala och ldsa svenska. Utgdngspunkten i arbetet ska vara
kompetensmalen beskrivna av Socialstyrelsens 1 ovanndmnda dokument.

Att Atvidabergs kommun producerar en handlingsplan for sprakutveckling i enlighet med

motionens beskrivna intention.

For Sverigedemokraterna och Kristdemokraterna Atvidaberg,

Max Haienhjelm (SD) Joel Edoff (KD)
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