Datum

"ARBETSMILJO 2022-04-22 22-1901
VERKET

Enheten for informationshantering

arbetsmiljoverket@av.se

Begidran om allmidn handling
Ni har begirt att fa ta del av handlingar i drenden.

Totalt har 10 handlingar bedomts.

Ni far ta del av foljande handlingar i sin helhet :
2021/037282-1 - Anmilan om tillbud i d&rende 2021 /037282
2021/037282-2 - Begdran av utredning i drende 2021/037282
2021/037282-4 - Foranmaélan av inspektion i drende 2021/037282
2021/037282-5 - Resultat av inspektion i &rende 2021 /037282

2021/037282-6 - Svar pa inspektionsmeddelande fran Arbetsmiljoverket for d&rende
2021/037282 i arende 2021/037282

2021/037282-7 - SV: ~ 2021_037282-5 Inspektionsmeddelande 4265751_1_1.PDF i d&rende
2021/037282

2022/016274-1 - Anmdlan om tillbud i drende 2022/016274
2022/016274-2 - Foranmaélan av inspektion i drende 2022/016274

2021/037282-9 - SV: ~ 2021_037282-5 Inspektionsmeddelande 4265751_1_1.PDF i d&rende
2021/037282

Foljande handling/handlingar lamnas ej ut i sin helhet :

2021/037282-3 - Svar pa begdran om utredning i drende 2021/037282.
Sekretesskyddade uppgifter har maskerats med stod av OSL 28 kap. 14§, 1:a stycket:
enskilds halsotillstdnd / personliga forhallanden i arbetarskydd.

Postadress: Box 9082, 171 09 Solna

Telefon: 010-730 90 00 « Telefax: 08-730 19 67
E-post: arbetsmiljoverket@av.se « Webbplats: av.se
Organisationsnummer: 202100-2148



Datum

ARBETSMILJO 2022-04-22 22-1901
VERKET

Enheten for informationshantering

arbetsmiljoverket@av.se

Eventuella kénsliga personuppgifter har dolts med anledning av
dataskyddsférordningen som inte medger att kidnsliga personuppgifter skickas med
okrypterad e-post. Dessa kénsliga personuppgifter kan ni ta del av pa plats pa
Arbetsmiljoverket eller genom en begdran om att fa en papperskopia skickad.

Postadress: Box 9082, 171 09 Solna

Telefon: 010-730 90 00 « Telefax: 08-730 19 67
E-post: arbetsmiljoverket@av.se « Webbplats: av.se
Organisationsnummer: 202100-2148



ARBETSMILJO
VERKET

Har borjar en ny fil

Filen ingar i drende 2022/016274 Tillbud 20220211. Hot och har dokumentnummer
2022/016274-1.
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Tillbud 20220211. Hot

Var beteckning
2022/016274

Tillbud, AML 3 kap. 3a §

Arbetsgivarens namn

HALLSBERGS KOMMUN

Arbetsstallets namn (anstalld)

TRANSTENSKOLAN

Adress

TRANSTENSGATAN 27, HALLSBERG

Org.nr
212000-1926

CFAR-nr
1933-8979

Ngr
85201

Anmalarens namn

Helena Carlsen

Anmaélarens Telefon

0582685268

Kontaktpersons namn

helena.carlsen@edu.hallsberg.se

Kontaktpersons telefon

Jag gor anmalan som arbetsgivare eller pa arbetsgivarens uppdrag.

Befattning
rektor

Anmalarens E-post

helena.carlsen@edu.hallsberg.se

Kontaktpersons Befattning

Anmalningsdatum

2022-03-21

Arbetsgivare E-post
helena.carlsen@edu.hallsberg.se

Kontaktpersons E-post

Datum for handelse

2022-02-11

Plats for handelsen

TRANSTENSKOLAN

Sammanfattning av handelsen

Handelsetyp
Hot

Adress

Antal skadade
0

Se arbetsstallet ovan

| samband vid en tillsagelse av en elev om att denne skulle ga till sin lektion, tog densamma eleven tillsammans med
en ytterligare kompis till denne tag i elevassistenten mot dennes vilja och forde den till den aktuella lektionslokalen och
uttryckte sig i stil med att man behdver ga i skolan for att klara sig i framtiden.




ARBETSMILJO
VERKET

Har borjar en ny fil

Filen ingar i drende 2022/016274 Tillbud 20220211. Hot och har dokumentnummer
2022/016274-2.



FORANMALAN

* Datum Var beteckning Sid
> ARBETSMILJ 0 2022-03-23 2022/016274 1(2)
VERKET
Avdelningen for inspektion
Mona Hygerth, TRANSTENSKOLAN
010-730 97 49
arbetsmiljoverket@av.se 694 80 HALLSBERG

Foranmalan av inspektion

Vi kommer att gora en uppfoljande inspektion i d&rende 2021/037282, hos er pa
Transtensgatan 27 den 8 april 2022 klockan kI 10. Jag vill en stund under den
inspektionen dven prata om hiandelsen som intrédffade hos er den 11 februari
2022.

Vilka ska vara med?

Vid inspektionen vill vi trédffa arbetsgivare och skyddsombud. Det &r for att vi
vill stélla fragor till bAde nagon fran arbetsgivaren och ndgon som representerar
arbetstagarna. Om det inte finns nagot lokalt skyddsombud sa kalla fackets
regionala skyddsombud eller en annan representant for arbetstagarna.

Fran oss kommer Mona Hygerth.

Varfor kommer vi till er?

Arbetsmiljoverket dr en tillsynsmyndighet. I vart uppdrag ingdr att inspektera
arbetsplatser for att kontrollera att arbetsgivare foljer arbetsmiljoreglerna sa att
ingen arbetstagare blir sjuk eller skadar sig pa grund av arbetet.

Sanktionsavgift om ni bryter mot vissa regler

Vdra inspektioner kostar ingenting. Men bryter man mot vissa arbetsmiljoregler
kan man fd betala en sanktionsavgift. Vilka reglerna &r och hur stora avgifterna
kan vara ser ni pa var webbplats av.se.

Férbered er infér inspektionen

Ni kan forbereda er genom att gora en sjdlvskattning av ert arbetsmiljoarbete.
Utifran testet kan ni diskutera hur ni arbetar idag och hur ni kan forbattra

Postadress: Box 9082, 171 09 Solna

Telefon: 010-730 90 00 « Telefax: 08-730 19 67
E-post: arbetsmiljoverket@av.se « Webbplats: av.se
Organisationsnummer: 202100.2148


http://www.av.se/

FORANMALAN

Datum Var betecknina Sid

il ARBETSMILJ 0 2022-03-23 2022/016274 2(2)

VERKET

arbetsmiljoarbetet. Gor gédrna testet tillsammans med skyddsombudet. Testet
finns pd var webbplats av.se.

Las mer om inspektionen och reglerna

Pa var webbplats kan ni ldsa om hur véra inspektioner gér till. Ni kan ocksa ldsa
mer om systematiskt arbetsmiljoarbete och om de andra arbetsmiljoreglerna.
Dar finns ocksd flera webbutbildningar.

Om adressen till arbetsstéllet inte stimmer sa hor av er till mig pa
mona.hygerth@av.se eller 010-730 97 49. Ni &r ocksa vdlkomna att hora av er till
mig om ni har fragor.

Med vinlig hélsning

Mona Hygerth
arbetsmiljoinspektor

Kopia till
helena.carlsen@edu.hallsberg.se


http://www.av.se/

ARBETSMILJO
VERKET

Har borjar en ny fil

Filen ingar i drende 2021/037282 Tillbud 20210430. Kemikalie och har dokumentnummer
2021/037282-1.
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VERKET

Tillbud 20210430. Kemikalie

Var beteckning
2021/037282

Tillbud, AML 3 kap. 3a §

Arbetsgivarens namn

HALLSBERGS KOMMUN

Arbetsstallets namn (anstalld)

TRANSTENSKOLAN

Adress

TRANSTENSGATAN 27, HALLSBERG

Org.nr
212000-1926

CFAR-nr
1933-8979

Ngr
85201

Anmalarens namn

Helena Carlsén

Anmalarens Telefon

0582685268

Kontaktpersons namn

Kontaktpersons telefon

Jag gor anmalan som arbetsgivare eller pa arbetsgivarens uppdrag.

Befattning
Rektor

Anmalarens E-post

helena.carlsen@edu.hallsberg.se

Kontaktpersons Befattning

Anmalningsdatum

2021-06-11

Arbetsgivare E-post

Kontaktpersons E-post

Datum for handelse

2021-04-30

Plats for handelsen

TRANSTENSKOLAN

Sammanfattning av handelsen

Handelsetyp
Kemikalie

Adress

Antal skadade
0

Se arbetsstallet ovan

Nasblod uppstod i samband med, eller strax efter exponering av icke klar ickedefinierade kemikalier i kemiférvaring,
kemidepa pa skolan. Det hade skett en stadning och rensning av gamla kemikalier i ett skap med hyllplan som hade
bildat kristaller vilka utloste en stark doft vid forsok till borttorkande av dessa. Trots att skapet var ventilerat skap utifran
att det ett kemikalieforvaringsskap hade det anda bildats kristaller och en mycket stark och stickande doft utléstes.




ARBETSMILJO
VERKET

Har borjar en ny fil

Filen ingar i drende 2021/037282 Tillbud 20210430. Kemikalie och har dokumentnummer
2021/037282-2.



TILLSYNSMEDDELANDE

* Datum Var beteckning Sid
> ARBETSMILJ 0 2021-06-15 2021/037282 1(2)
VERKET
Avdelningen for inspektion
Mona Hygerth, HALLSBERGS KOMMUN
010-730 97 49
arbetsmiljoverket@av.se 694 80 HALLSBERG
Vi vill ta del av er utredning
Ert organisationsnummer: 212000-1926
Arbetsstélle: TRANSTENSKOLAN

Den 11 juni 2021 anmiéldes en allvarlig handelse till oss enligt 3 kap. 3a §
arbetsmiljolagen. Anmdlan géllde en hdndelse som intraffade den 30 april 2021.

Som arbetsgivare ska ni utreda orsakerna till de olyckor och allvarliga tillbud
som intréffar i verksamheten och genomftra de atgarder som behovs for att
forebygga att det hander igen. Reglerna om det finns i 9 och 10 §§
Arbetsmiljoverkets foreskrifter (AFS 2001:1) om systematiskt arbetsmiljoarbete.

Skicka er utredning till oss

Ni ska skicka er utredning till oss. Utredningen ska ha kommit in till oss fére
den 31 augusti 2021. Var postadress och e-postadress finns lingst ner pa sidan 1.
Skriv var beteckning 2021/037282 i svaret.

I utredningen ska ni beskriva vilka faktorer som ni bedémer ldg bakom
héndelsen och vilka atgarder ni redan genomfort eller planerar att genomfora
for att forhindra liknande handelser i framtiden. Reglerna om att vi har rétt att
fa den information som vi behover for var tillsyn finns i 7 kap. 3 §
arbetsmiljolagen.

Vi utgdr ifrdn att ett skyddsombud far tillfille att delta i utredningen och vid
planeringen av eventuella atgarder. Reglerna om att skyddsombudet ska ges
mojlighet att delta i det systematiska arbetsmiljoarbetet finns i 4 §
Arbetsmiljoverkets foreskrifter (AFS 2001:1) om systematiskt arbetsmiljoarbete.

Postadress: Box 9082, 171 09 Solna

Telefon: 010-730 90 00 « Telefax: 08-730 19 67
E-post: arbetsmiljoverket@av.se « Webbplats: av.se
Organisationsnummer: 202100.2148



TILLSYNSMEDDELANDE

Datum Var betecknina Sid

| ARBETSMILJ 0 2021-06-15 2021/037282 2(2)

VERKET

Ta hjalp av var bok eller var blankett

I var bok ”Sa forbéttras verksamhetens arbetsmiljo - en vagledning till
foreskrifterna AFS 2001:1” (H455) finns det rdd och rekommendationer som kan
vara till hjdlp for er nar ni ska utreda olyckor och allvarliga tillbud. Boken kan
laddas ner gratis pd var webbplats av.se.

Pa webbsidan finns ocksd en blankett f6r utredning av olycksfall eller tillbud.
For att hitta blanketten skriver ni i sokrutan ”Foretagsblankett for utredning av
olycksfall och tillbud”

Har ni fragor gar det bra att kontakta oss.

Med vinlig hélsning

Mona Hygerth
arbetsmiljoinspektor

Kopia till
helena.carlsen@edu.hallsberg.se

Verktyg for en bra arbetsmiljo

Anvand gédrna var webbplats av.se. Dar finns mallar, exempel och guider for
hur ni kan arbeta systematiskt for en bra arbetsmiljo. Ni kan ldra er mer i védra
webbutbildningar, och anvédnda vart sjalvskattningsverktyg for att bedoma vad
ni behover forbattra. P4 webben kan ni ocksa hamta arbetsmiljolagen och véra
foreskrifter.



ARBETSMILJO
VERKET

Har borjar en ny fil

Filen ingar i drende 2021/037282 Tillbud 20210430. Kemikalie och har dokumentnummer
2021/037282-3.



From: Helena Carlsén

Sent: Wed, 23 Jun 2021 12:48:30 +0000

To: Registrator, Huvudkontoret

Subject: Sv: Begédran om utredning fér drende 2021/037282
Attachments: utredning-olycksfall-tillbud-blankett 210615_.pdf
Categories: Diariefort

Hej Mona,

Jag sander harmed over den utredning som vi, rektor, huvudskyddsombud och drabbac-, har gjort i
detta drende.
Vid fragor och funderingar aterkom.

Med vinliga hilsningar// Helena C

Skickades fran E-post for Windows 10

Fran: Mona.Hygerth@av.se

Skickat: den 15 juni 2021 12:26

Till: Helena Carlsén

Amne: Begiran om utredning for drende 2021/037282

Vi vill ta del av er utredning, se bifogat dokument.
Las mer om oss pa www.av.se

Mona Hygerth

Arbetsmiljoverket
Enheten for region mitt
Box 9082

171 09 Solna

Vixel: 010-730 90 00
Direkt: 010-730 9749
Arbetsmiljoverket@av.se
WWW.av.se

Var vision: Ingen ska bli sjuk, skadas eller dé av jobbet

Behandling av personuppgifter. Arbetsmiljoverket &r personuppgiftsansvarig for behandlingen
av personuppgifter i myndighetens e-postkommunikation. Arbetsmiljoverket behandlar
personuppgifter i inkommande och utgaende e-post for att uppfylla myndighetens skyldighet
att vara tillganglig for kontakter med enskilda samt for att registrera och arkivera allmanna
handlingar. Uppgifterna kan darutéver komma att behandlas fér de olika andamal som
meddelandet ger upphov till. For ytterligare information om Arbetsmiljoverkets behandling och
dina rattigheter som registrerad, vanligen ga till: www.av.se.



ARBETSMILJO
VERKET

Har borjar en ny fil

Filen ingar i drende 2021/037282 Tillbud 20210430. Kemikalie och har dokumentnummer
2021/037282-3.



For intern utredning av: [ ] Olycksfall

[ ] Arbetssjukdom

Blankett for
Utredning av olycksfall och tillbud

Tilloud [ ] Annan handelse

OBS! Allvarligt olycksfall/tillbud ska anmalas till Arbetsmiljéverket separat, www.anmalarbetsskada.se.

1. Information

Datum fér handelsen:

| Tidpunkt fér hdndelsen:

210430 12:06

Arbetsgivare: | Organisa ionsnummer:
Hallsbergs kommun, Bildningsnamnden 2120001926
Arbetsstélle: | Avdelning:

Transtenskolan, Hallsberg NO

Skadans/héndelsens omfattning:

Nasblod

Den skadades fodelsear:

| Anstéllningstid:

2. Vad var det som hdande?

Skadad av nagot annat i rérelse (maskindel, flygande/fallande
foremal, kast fran handhallen maskin)

O

Hanteringsskada, hanterat féremal (slant med verktyg,
stillastaende féremal, vass kant)

(]

Fall, hopp halkning eller snubbling
Feltramp, snedtramp eller sp ktramp
Brann-, frat-, kéld-, férgiftningsskada eller syrebrist

YN

Fordonsolycka eller pakérd

Fysisk éverbelastning

Skadad av person (vald) eller djur

Elolycka, brand, explosion, sprangning eller gjutning
Chock eller annan psykosocial hdndelse

OooOodo

Ovriga olyckor

3. Handelsen

Var intréffade handelsen? (I byggnad, maskin, fordon etc.)
| kemidepan, i anslutning till NO-salen

Vilket var det aktuella arbetsmomentet qé héndelsen intraffade?

Stadning av hyllplan i kemidepan

Vad var det som hénde? Hur gick handelsen till?

Vid torkning av en yta i ett ventilerat skap uppstod en stark, stickande anga av nagon av de kemikalier som hade statt dar

tidigare.

Vid personskada: Vad skgdade sig personen pa?
Det var den starka angan som troligen utléste nasblodet

Vad var tillfélligt annorlunda an det brukar? Varfér hande det?

Det var en stadning efter att kemikalier tidigare hade plockats bort.

4. Avvikelse

Exempel pa avvikelser fran hur det brukar vara pa arbetsplatsen: (markera de som passar)

[X] Maskiner, lyfthjalpmedel, instrument eller redskap &r trasiga
upptagna eller finns inte till hands

[] Missforstand, trétthet, tillfallig funktionsnedséttning, glémt berétta

om fel, fel kladsel

Trasiga eller borttagna skydd, hjélm borta, skyddsglaségon
trasiga, ej anvant personlig skyddsutrustning eller klader

[] Arbetsmaterial av tilifalligt annan kvalitet, detaljer annorlunda eller
férsenade

[] Trasig belysning, tillfélligt skymd sikt, ombyggnadsarbete
[] Tidspress, ovanligt hég belastning, andra véntar pa en, kort om

fo k, ingen/ovan erséttare, nybérjare, ovanligt mycket att géra,
ingen att radfraga, inte hunnit ta rast, ovanligt mycket évertid

Sidan 1av4




5. Beskriv hdndelsefoérloppet och fotodokumentera

Blankett for
Utredning av olycksfall och tillbud

I samband med vattorkning av hyllplan i ett dragskdp uppstod en stark, stickande

anga.

Troligen nagot som l&ackt ut i1 samband med en tidigare utrensning och stadning.

I samband med att det nu vattorkades kan detta dmne ha 1dsts upp och gett upphov
till den starka anga som nu spreds trots det ventilerade skapet

6. Forhallanden som var som de brukar men som kan ha paverkat handelsen:

Kryssa i alla aktuella
[x] Platsen dar det hande

T.ex. belysning, sikt varme kyla, buller, arbetsstéllningar,
underlagets beskaffenhet, halka, stddning, ordning

Utrustning, klader

T.ex. oskyddade maskinrérelser, sliten utrustning, fel verktyg,
hjalpmedel saknas, anvandning av personlig skyddsutrustning,
oléampliga skor/klader/handskar

Arbetssituationen

T.ex. standig tidspress, produktionsplanering, ackordslén, évertid,
rutinarbete, inga buffertar, problem med franvaro,
samarbetsproblem

Forebyggande arbetet
T.ex. risken kunde ha upptéckts och undanréjts vid risk-
inventering, skyddsronder, underhall

Sdkerhetsklimatet

T.ex. konflikt produktion-sékerhet, arbets-/sékerhets-instruktioner,
rutiner for arbetet saknas, kunskap om tillbud eller avvikelser har
inte rapporterats eller atgardats

Utbildning och information

T.ex. person saknade kompetens, information hade ej natt
arbetstagare eller chef, introduktion, internutbildning,
arbetsplatsméten eller rutiner och instruktioner féljdes inte

Annat, skriv vad

Noteringar

Utrensning av kemikalier men dar stadning inte gjorts.

Kolla upp ventilationen i skapet.

Rutin har saknats foér stdd i samband med utrensning av
kemikalier.

Information till samtlig personal som vistas i lokalerna om de
amnen som finns dar och risker i samband med hantering av
dessa.

Sidan2av4




ARBETSMI L\JO Blankett for
VERKET Utredning av olycksfall och tillbud

7. Forslag till atgarder sa att liknande héandelser undviks i framtiden:

Atgird Ansvarig Beslutat
[X] Tekniska férandringar. Reparera, nyinstallera, forbattra e.d. Utreda och vid behov Rektor HSO [x] Ja [] Nej
férbattra ventilation
[] Utbildning/Kunskaper, t.ex. kurser at personal [] Ja [] Nej
[x] Rutiner, instruktioner, nya arbetsmetoder Ta fram rutiner Rektor HSO [x] Ja [] Nej
[] Utredning, riskanalys, séka atgarder. Atgarda liknande risker p& [] Ja [] Nej
annan avdeln., utrustn. etc.
Information. Beréatta nagot for personalen Se punkt 6. Rektor HSO [x] Ja [] Nej
[] Se éver produktionsplaneringen [] Ja [] Nej
[] Organisatoriska justeringar [] Ja [] Nej
[] Annat, ange vad [] Ja [] Nej
211031

Klart senast datum:

8. Deltagit i utredningen

For féretaget: | For personal: | Den skadade:
Helena Carlsén, rektor Per Andersson, huvudskyddsombud

9. Atgirder genomférda och kontrollerade

Datum: | Sign:

Sidan3av4



Handledning till féretagsblanketten
Utredning av olycksfall och tillbud

Anvisningar

(Siffrorna hanvisar till fragenummer pa utredningsblanketten.)

1. Information

Vilka uppgifter ska finnas under ”Arbetsstéalle” och "Avdelning”?

Uppgifterna ar till for att ange var handelsen intraffade. Dar ska sta de delar av féretaget ni vill anvanda nar ni
internt presenterar statistik och kostnader fér handelsen.

3. Handelsen

Undvik att svara "tdnkte sig inte for”, ”slarv” osv

Det férsta manga tanker pa ar att den person som ar involverad i handelsen har gjort fel eller slarvat. Fastnar
man dar och inte forsoker hitta bakomliggande orsaker, blir det svart att forebygga liknande handelser. Nastan
alltid finns avvikelser bakom en handelse som ar viktiga att kanna till nar man ska ta fram lampliga atgarder. Det
kommer alltid att finnas tillfallen da manniskor gér fel och slarvar, och det ar darfor viktigt att fundera pa varfor
detta sker.

4. Avvikelse

Las igenom fragornas exempel pa svarsforslag for att uppmarksamma orsaker man inte tiankt pa i forsta
hand.

Det ar viktigt att fundera bakat i tiden och att ga pa djupet. Olyckor har manga orsaker och som utredare ar det
viktigt att forsoka finna sa manga paverkande faktorer som méjligt. Ju fler man hittar, desto fler atgarder finns
det. Exemplen tacker inte allt, men ar bra att utga ifran.

Skriv en forklaring i de fall foreslagna exempel inte passar for den aktuella handelsen och du tvingas valja
"Annat”.

5. Beskriv hdndelseférloppet och fotodokumentera

Beskriv hdndelseférloppet med egna ord och dokumentera med foton.

Fundera igenom handelseférloppet och beskriv sa noga som mgjligt vad som hande. Det ar bra att dokumentera
handelsen med fotografier, t.ex. om nagot gatt sénder pa en maskin, foremal, skyddsutrustning, klader osv.

6. Forhallanden som var som de brukar men som kan ha paverkat handelsen:

Las igenom fragornas exempel pa svarsforslag for att uppmarksamma orsaker man inte tiankt pa i forsta
hand.

Det ar viktigt att fundera bakat i tiden och att ga pa djupet. Olyckor har manga orsaker och som utredare ar det
viktigt att forsoka finna sa manga paverkande faktorer som méjligt. Ju fler man hittar, desto fler atgarder finns
det. Exemplen tacker inte allt, men ar bra att utga ifran.

Skriv en forklaring i de fall foreslagna exempel inte passar for den aktuella handelsen och du tvingas valja
"Annat”.

7. Forslag till atgarder sa att liknande héandelser undviks i framtiden:

Undvik att bara kryssa i ”Information” - bygg atgarderna pa orsakerna.

Férsok komma fram till manga atgardsférslag.

Tekniska forbattringar ar mer varaktiga &n instruktioner. Atgarder som géller hela féretaget ar ofta bra. Det kan
féorebygga manga olycksfall. Klargér vems ansvar det ar att genomféra och folja upp féreslagna atgarder.

Sammanstill, sprid och anvdand kunskapen om riskerna!
Aterrapportera till dem som varit med och gjort utredningen och beréatta om atgarderna ni
genomfort. De behover veta att deras utredning gjort nytta.

Glém inte att anmala allvarliga olycksfall och allvarliga tillbud till Arbetsmiljéverket.
Anmalan kan goras per telefon eller pa www. anmalarbetsskada.se.

Sidan4 av4
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Avdelningen for inspektion
Mona Hygerth, TRANSTENSKOLAN
010-730 97 49
arbetsmiljoverket@av.se 694 80 HALLSBERG

Foranmalan av inspektion

Vi kommer att gora en inspektion hos er pa Transtensgatan 27, den 17
november 2021 klockan 10:00. Inspektionen genomfors med anledning av en
allvarlig héndelse med kemikalier som intréffat hos er den 30 april 2021.

Vilka ska vara med?

Vid inspektionen vill vi trédffa arbetsgivare och skyddsombud. Det &r for att vi
vill stélla fragor till bAde nagon fran arbetsgivaren och ndgon som representerar
arbetstagarna. Om det inte finns nagot lokalt skyddsombud sa kalla fackets
regionala skyddsombud eller en annan representant for arbetstagarna.

Fran oss kommer Mona Hygerth.

Om vi upptécker brister i arbetsmiljon kommer vi att stélla krav pa er att
atgarda dem.

Varfor kommer vi till er?

Arbetsmiljoverket dr en tillsynsmyndighet. I vart uppdrag ingdr att inspektera
arbetsplatser for att kontrollera att arbetsgivare foljer arbetsmiljoreglerna sa att
ingen arbetstagare blir sjuk eller skadar sig pa grund av arbetet.

Sanktionsavgift om ni bryter mot vissa regler

Vdra inspektioner kostar ingenting. Men bryter man mot vissa arbetsmiljoregler
kan man f4 betala en sanktionsavgift. Vilka reglerna &r och hur stora avgifterna
kan vara ser ni pa var webbplats av.se.

Postadress: Box 9082, 171 09 Solna

Telefon: 010-730 90 00 « Telefax: 08-730 19 67
E-post: arbetsmiljoverket@av.se « Webbplats: av.se
Organisationsnummer: 202100.2148


http://www.av.se/
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Forbered er infor inspektionen

Ni kan forbereda er genom att gora en sjdlvskattning av ert arbetsmiljoarbete.
Utifrdn testet kan ni diskutera hur ni arbetar idag och hur ni kan forbattra
arbetsmiljoarbetet. Gor girna testet tillsammans med skyddsombudet. Testet
finns pa var webbplats av.se.

Las mer om inspektionen och reglerna

Pa var webbplats kan ni ldsa om hur véra inspektioner gar till. Ni kan ocksa ldsa
mer om systematiskt arbetsmiljoarbete och om de andra arbetsmiljoreglerna.
Dir finns ocksa flera webbutbildningar.

Om adressen till arbetsstéllet inte stimmer sa hor av er till mig pa
mona.hygerth@av.se eller 010-730 97 49. Ni dr ocksa vidlkomna att hora av er till
mig om ni har fragor.

Med vanlig hilsning

Mona Hygerth
arbetsmiljoinspektor

Kopia till
helena.carlsen@edu.hallsberg.se


http://www.av.se/
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INSPEKTIONSMEDDELANDE

Datum Var beteckning
ARBETSMILJ 6 2021-11-26 2021/037282
VERKET
Avdelningen for inspektion
Mona Hygerth, HALLSBERGS KOMMUN
010-730 97 49
arbetsmiljoverket@av.se 694 80 HALLSBERG

Resultatet av inspektionen 17 november 2021

Ert organisationsnummer: 212000-1926

Arbetsstélle: TRANSTENSKOLAN

Besoksplats: TRANSTENSGATAN 27, HALLSBERG
Besoksdatum: 17 november 2021

Deltagare i inspektionen: Helena Carlsen, Rektor

Per Andersson, No-lirare HSO

Jacob Lasero, HR-konsult

Kjell Gunnarsson, Samordnare

Hannah Jarris, No-ldrare

Ebba Leandersson, No-lidrare

Johanna Andersson, arbetsmiljdinspektor
Nanna Pyysalo, arbetsmiljdinspektor
Mona Hygerth, arbetsmiljoinspektor

Vi var hos er den 17 november 2021 och inspekterade ert arbetsmiljoarbete. Vid
inspektionen sag vi en del som fungerade bra, men vi hittade ocksé en del som
ni behover forbattra. I det hér inspektionsmeddelandet redovisar vi de brister vi
sdg och de krav vi nu stéller.

Vi vill fa svaret pd inspektionsmeddelandet senast den 15 mars 2021. Vanligen
skriv var beteckning 2021/037282 i svaret.

Vi kommer pa aterbesok hos er den 1 april 2022 klockan 10:00.
Vid vart besok kommer ni att fa visa och beskriva

* hur ni har uppfyllt kraven
* hur skyddsombud och arbetstagare har varit delaktiga i atgdrderna.

Reglerna om att vi har rétt att fa den information som vi behover for var tillsyn
finns i 7 kap. 3 § arbetsmiljolagen.

Postadress: Box 9082, 171 09 Solna

Telefon: 010-730 90 00 « Telefax: 08-730 19 67
E-post: arbetsmiljoverket@av.se « Webbplats: av.se
Organisationsnummer: 202100.2148
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Vilka ska vara med vid aterbesoket?

Vid aterbesoket vill vi tréffa samma personer som var med vid den har
inspektionen.

Arbetsgivaren har alltid ansvaret for arbetsmiljon

Ni som arbetsgivare ska gora det som behovs for att ingen av era arbetstagare
skadar sig eller blir sjuk pa grund av arbetet. Reglerna om detta finns i3 kap. 2 §
arbetsmiljolagen. Ert ansvar for arbetsmiljon galler &ven under tiden ni har pa
er att dtgdrda bristerna.

Brister och krav

Brist 1: Fordelning av arbetsmiljouppgifter

Ni har inte fordelat arbetsmiljouppgifterna inom kemi- och biologiomradet.
Idag gors dessa uppgifter av ndgon som far tid 6ver. Exempel pd uppgifter som
ska utforas &r att arligen uppdatera kemikalieférteckningen och
sdkerhetsdatabladen, att ndgon ansvarar for att riskbedomningar av
laborationer finns och &r uppdaterade, att 5gon- och nédduschar regelbundet
kontrollerats samt halla sig uppdaterad om arbetsmiljolagstiftningen inom det
kemiska omradet osv.

Krav:

1.1 Ni ska fordela arbetsmiljouppgifterna inom kemi- och biologiverksamheten.
Den/de som tilldelas uppgifterna ska ocksd ges befogenheter, resurser och ha
de kunskaper om arbetsmiljé och arbetsmiljolagstiftning som behovs for att
genomfora dem. Uppgiftsfordelningen ska dokumenteras skriftligt.

Se 6 § AFS 2001:1.

Brist 2: Kemikalier
Kemikalier som kan avge hilsofarliga luftféroreningar ska foérvaras i ventilerade
skap for att hélsofarliga angor inte ska komma ut i rumsluften.

Krav:

2.1 Ni ska se till att alla allergiframkallande &mnen, alkalier, syror, brandfarliga
samt irriterande eller illaluktande &mnen forvaras i fungerande
franluftsventilerade skap.

Se 21 § AFS 2011:19.

Brist 3: Kemikalier
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De farligaste kemikalierna forvaras i sarskilt last rum, men det fanns en
otydlighet under inspektionen vilka ldrare som har tillgdng till det innersta
kemikalierummet.

Krav:

3.1 Endast de larare som arbetar med kemikalier i eller infor undervisning, ska
ha tillgang till rummet dar kemikalierna star.

Se 21 § AFS 2011:19.

Brist 4: Tillbud och olyckor
Inrapportering av allvarliga tillbud och olyckor till Arbetsmiljoverket ska ske
skyndsamt.

Krav:

4.1 Ni ska uppdatera era rutiner for allvarliga tillbud och olyckor, samt gora
rutinerna kidnda for alla som berdors.

Se 9 § AFS 2001:1.

Brist 5: Ogondusch

Ni gor laborationer med fratande kemikalier, vilket innebér en risk for stank i
ogon. Ogonduscharna i klassrummen dr endast anslutna till kallvatten, vilket
omdjliggor dgonspolning under 15 minuter som behovs for att spola bort
fratande kemikalier.

Krav:

5.1 Ni ska se till att 6gonduscharna i klassrummen ger tempererat vatten (20-
30°C). Ogonduscharna ska ocksé anslutas till skyddsblandare s4 att de inte ger
hett vatten.

Ogonduscharnas funktion ska kontrolleras regelbundet.

Se 162 § AFS 2020:1.

Brist 6: Riskbedomning av laborationer
Ni har inte riskbedomt era laborationer och ni har inte ndgon rutin for att
riskbedoma nya laborationer som ni planerar att utfora eller lata elever utfora.

Krav:

6.1 Ni ska riskbedoma era laborationer samt ta fram en rutin for att riskbedéma
nya laborationer i samband med att de planeras. De laborationer som bedéms
att de inte langre ska utforas av varken ldrare eller elever ska rensas bort.

Se 8 § AFS 2001:1.

Brist 7: Kunskap
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Just nu har ni endast beho¢riga kemildrare, men det framkom vid inspektionen
att det periodvis arbetar obehoriga kemildrare pa skolan. Vid besoket framkom
att dessa larare ocksa genomfor laborationer tillsammans med eleverna. For
ndrvarande finns inga instruktioner om vilka laborationer de obehériga
kemildrarna far genomfora, det finns darfor en 6kad riska for att olyckor kan
intrdffa under laborationer.

Krav:

7.1 Ni ska ta fram skriftliga instruktioner som sikerstélla att inga riskfyllda
laborationer utfors av obehoriga kemildrare. Instruktionerna ska vara vil kianda
bland ldrare som undervisar i kemi.

Se 3 kap. 3 § AML.

7.2 Kemildrare har kompetens nér det géller kemikalier och dess risker, men
arbetsgivaren ska se till att &ven kemildrare far regelbunden kunskapspafyllnad
om kemikalier.

Se 7 § AFS 2001:1 samt 3 kap. 3 § AML.

Brist 8: Organisatorisk och social arbetsmiljo

Det framkom vid inspektionen att pa grund av att prepareringsrummet har
varit avstangt, sd har kemilektionerna blivit drabbade och kemildrare har fatt
stdlla om hela terminens undervisningen med kort varsel. Langa arbetsdagar,
arbete pa ledig tid har lett till att flera i personalstyrkan har métt mycket daligt.

Krav:

8.1 Ni ska se till att de arbetsuppgifter och befogenheter som tilldelas
arbetstagarna inte ger upphov till ohédlsosam arbetsbelastning och att
fordelningen krav och resurser &r i jamvikt.

Se 9 § AFS 2015:4.

8.2 Ni ska redovisa vilka atgarder ni vidtar for att motverka att arbetsuppgifter
och arbetssituationer som ér starkt psykiskt pafrestande leder till ohilsa hos er
personal.

Se 9 § AFS 2015:4.

Brist 9: Foretagshilsovard

Under inspektionen blev det mycket tydligt att vissa av era larare mar déligt
och behover stod i sitt arbete och stod av foretagshilsovard eller motsvarande
sakkunnig hjalp.

Krav:
9.1 Niskaide fall er personal uppger att de behover samtalsstod eller liknande,
erbjuda foretagshélsovard eller motsvarande.
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Se 12 § AFS 2001:1.

Brist 10: Introduktion
Nyanstillda ldrare pd skolan behover fa stod och resurser for att kunna bedriva
undervisning pa ett bra stt.

Krav:

10.1 Ni ska visa hur nyanstéllda ldrare introduceras pd skolan och hur ni har
organiserat stod for dem i sitt arbete.

Se 7 § AFS 2001:1.

Vad kan handa om ni inte atgardar bristerna?

Det hér inspektionsmeddelandet dr en uppmaning till er att atgérda de brister
och risker som vi sdg vid inspektionen. Kraven ar stillda utifran var tillimpning
av arbetsmiljoreglerna. Om ni inte atgardar bristerna och riskerna kan vi
komma att besluta om ett foreldggande eller férbud.

Vad ér forelaggande och forbud?

Ett foreldggande &r ett beslut av en myndighet som innebér att den som beslutet
gdller ska genomfora en viss atgard. Ett foreldggande kan forenas med vite,
vilket betyder att den som inte foljer foreldggandet kan tvingas betala en
summa pengar.

Ett forbud &r ett beslut av en myndighet som innebér att den som beslutet géller
inte far lov att gora en viss handling. Ett forbud kan foérenas med vite, vilket
betyder att den som inte foljer férbudet kan tvingas betala en summa pengar.

Las mer om arbetsmiljo och reglerna pa av.se

Lé&s gdrna mer om oss och om arbetsmiljoreglerna pa var webbplats av.se. Dar
kan ni ocksa hamta arbetsmiljolagen och vara foreskrifter.

Har ni fragor gar det bra att kontakta oss.

Mona Hygerth
arbetsmiljoinspektor

Kopia till
helena.carlsen@edu.hallsberg.se
per.andersson@edu.hallsberg.se


https://www.av.se/
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jacob.lasero@hallsberg.se
kjell.gunnarsson@edu.hallsberg.se
hannah jarris@edu.hallsberg.se
ebba.leandersson@edu.hallsberg.se

INSPEKTIONSMEDDELANDE

Datum

2021-11-26

Var betecknina

2021/037282

Sid
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From: Bildningsforvaltningen

Sent: Fri, 11 Mar 2022 12:11:23 +0000

To: Hygerth, Mona

Cc: Helena Carlsén

Subject: Svar pa inspektionsmeddelande fran Arbetsmiljéverket for drende 2021/037282
Attachments: Svar pa inspektion 2021-037282.pdf

Hej!

Bifogar har bildningsforvaltningens svar pa inspektionsmeddelande fran Arbetsmiljoverket for drende
2021/037282.

Trevlig helg!

Med vanliga halsningar

Jenny Andersson
Administrativ enhetschef, bildningsforvaltningen

Direkt: 0582-68 53 45

Vaxel: 0582-68 50 00

Hallsbergs kommun

694 80 Hallsberg

(Besoksadress: Vastra Storgatan 14)
jenny.andersson@edu.hallsberg.se
www.hallsberg.se

HALLSBERGS
KOMMUN

For att kunna hantera ditt e-postmeddelande kommer kommunen att behandla dina personuppgifter
enligt dataskyddsférordningen.

For mer information om hur vi behandlar dina personuppgifter se
www.hallsberg.se/dataskyddsforordningen eller kontakta oss pa telefon 0582-68 50 00.



mailto:jenny.andersson@edu.hallsberg.se
http://www.hallsberg.se/
http://www.hallsberg.se/dataskyddsforordningen
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HALLSBERGS 16
KOMMUN

Datum
2022-03-11 Beteckning: 2021/037282
Bildningsforvaltningen

Svar pa inspektionsmeddelande gallande
Transtenskolan, 2021/037282

Helena Carlsén

Rektor Transtenskolan
Bildningsforvaltningen

Telefon 0582-68 50 00 | Fax 0582-68 50 02 | bildningsforvaltningen@edu.hallsberg.se |
www.hallsberg.se

Hallsbergs kommun, 694 80 Hallsberg | Bes6ksadress Vastra Storgatan 14
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Svar pa brister och krav

Brist 1: Férdelning av arbetsmiljouppgifter

Ni har inte fordelat arbetsmiljouppgifterna inom kemi- och biologiomradet. Idag
gors dessa uppgifter av nagon som far tid 6ver. Exempel pa uppgifter som ska
utforas ar att arligen uppdatera kemikalieforteckningen och
sikerhetsdatabladen, att ndgon ansvarar for att riskbedémningar av
laborationer finns och dr uppdaterade, att 6gon- och nédduschar regelbundet
kontrollerats samt halla sig uppdaterad om arbetsmiljélagstiftningen inom det
kemiska omradet osv.

Krav: 1.1 Ni ska fordela arbetsmiljouppgifterna inom kemi- och
biologiverksamheten. Den/de som tilldelas uppgifterna ska ocksa ges
befogenheter, resurser och ha de kunskaper om arbetsmilj6é och
arbetsmiljolagstiftning som behovs for att genomféra dem.
Uppgiftsfordelningen ska dokumenteras skriftligt. Se 6 § AFS 2001:1.

Svar: For medarbetare med funktionsansvar for speciella arbetsuppgifter galler
for verksamheten specifika arbetsmiljoarbetsuppgifter. Dessa fordelas till
medarbetaren av ndrmsta chef och medarbetarens arbetsmiljouppgifter regleras i
den férdelning han/hon far, vilket innebar att medarbetaren ska se till att dessa
arbetsmiljoarbetsuppgifter genomfors. En medarbetare tillika huvudskyddsombud
och legitimerad NO-larare pa skolan har fordelats dessa uppgifter och genomfor
dessa enligt ett arshjul vid tid fér amneslagstraffar och
kompetensutvecklingsdagar i samband med avslut och startande av terminer.
Medarbetaren har tidigare gatt arbetsgivarens tre dagars utbildning i arbetsmiljo.

Kemikalieférteckningen och sikerhetsdatabladen att nagon ansvarar for att
riskbedomningar av laborationer finns och ar uppdaterade.

Att 6gon- och nédduschar regelbundet kontrollerats samt halla sig uppdaterad om
arbetsmiljolagstiftningen inom det kemiska omradet och sa vidare.

Brist 2: Kemikalier
Kemikalier som kan avge halsofarliga luftfororeningar ska forvaras i ventilerade
skap for att halsofarliga angor inte ska komma ut i rumsluften.

Krav: 2.1 Ni ska se till att alla allergiframkallande @mnen, alkalier, syror,
brandfarliga samt irriterande eller illaluktande @mnen forvaras i fungerande
franluftsventilerade skap. Se 21 § AFS 2011:19.

Svar: Byte av hyllplan till glashyllplan har gjorts samt besiktning och testning av
ventilationen av de ventilerade skapens kapacitet ar utford med godkéant resultat.
Allergiframkallande dmnen foérvaras i dito ventilerade skap.
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Brist 3: Kemikalier

De farligaste kemikalierna forvaras i sarskilt Iast rum, men det fanns en
otydlighet under inspektionen vilka ldrare som har tillgang till det innersta
kemikalierummet.

Krav: 3.1 Endast de ldrare som arbetar med kemikalier i eller infor undervisning,
ska ha tillgang till rummet déar kemikalierna star. Se 21 § AFS 2011:19.

Svar: Lascylinder till det rum dar de farligaste kemikalierna forvaras har bytts och
endast behoriga kemilarare som undervisar i amnet samt fastighetsvard har
nycklar till detta Ias.

Brist 4: Tillbud och olyckor
Inrapportering av allvarliga tillbud och olyckor till Arbetsmiljoverket ska ske
skyndsamt.

Krav: 4.1 Ni ska uppdatera era rutiner for allvarliga tillbud och olyckor, samt
gora rutinerna kanda for alla som berors. Se 9 § AFS 2001:1.

Svar: Rutiner for allvarliga tillbud och olyckor namns vid varje APT och tillbud och
olyckor som rapporterats in till Arbetsmiljoverket hanteras skyndsamt nar dessa
kommer till chef med lokalt skyddsombud. Information ges dven till medarbetare
om vikten/skyldigheten att anmala arbetsskador och tillbud.

Brist 5: Ogondusch

Ni gor laborationer med fratande kemikalier, vilket innebar en risk for stank i
ogon. Ogonduscharna i klassrummen ir endast anslutna till kallvatten, vilket
omojliggor 6gonspolning under 15 minuter som behdvs for att spola bort
fratande kemikalier.

Krav: 5.1 Ni ska se till att 6gonduscharna i klassrummen ger tempererat vatten
(20-30°C). Ogonduscharna ska ocksa anslutas till skyddsblandare s att de inte
ger hett vatten. Ogonduscharnas funktion ska kontrolleras regelbundet. Se 162
§ AFS 2020:1.

Svar: Ogonduscharna ger from december 2021 tempererat vatten och &r anslutna
till “skyddsblandare” sa att de inte ger hett vatten. De kommer att kontrolleras
regelbundet. Detta ses Over arligen och ar inskrivet i arshjulet vilket medarbetaren
med fordelade arbetsmiljouppgifter ser over.

Brist 6: Riskbedomning av laborationer
Ni har inte riskbedomt era laborationer och ni har inte nagon rutin for att

riskbedoma nya laborationer som ni planerar att utfora eller lata elever utfora.

Krav: 6.1 Ni ska riskbedéma era laborationer samt ta fram en rutin for att

Sida
3(6)
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riskbedéma nya laborationer i samband med att de planeras. De laborationer
som bed6ms att de inte langre ska utforas av varken larare eller elever ska
rensas bort. Se 8 § AFS 2001:1.

Svar: Riskbedémning av samtliga inom dmnet férekommande laborationer ar nu
framtagna och rutiner for detta arbete har tagits fram. Da det nu from lasaret
2022/2023 tagits fram nya kurs och &mnesplaner for amnet kommer nya
riskbedomningar fér kommande aktuella laborationer att tas fram i juni. For nya
tillkommande laborationer anvands den framtagna rutinen for att kunna
riskbedéma dessa. Gamla laborationer har gallrats bort.

Brist 7: Kunskap

Just nu har ni endast behériga kemildrare, men det framkom vid inspektionen
att det periodvis arbetar obehériga kemildrare pa skolan. Vid besdket framkom
att dessa ldrare ocksa genomfér laborationer tillsammans med eleverna. Fér
narvarande finns inga instruktioner om vilka laborationer de obehdoriga
kemildrarna far genomféra, det finns darfor en 6kad riska for att olyckor kan
intrdffa under laborationer.

Krav: 7.1 Ni ska ta fram skriftliga instruktioner som sdkerstalla att inga riskfyllda
laborationer utfors av obehoriga kemilarare. Instruktionerna ska vara val kanda
bland larare som undervisar i kemi. Se 3 kap. 3 § AML.

Svar: Det har tagits fram skriftliga instruktioner for de tillfalliga vikarier som
undervisar i kemiamnet.

7.2 Kemildrare har kompetens nar det galler kemikalier och dess risker, men
arbetsgivaren ska se till att aven kemilarare far regelbunden kunskapspafylinad
om kemikalier. Se 7 § AFS 2001:1 samt 3 kap. 3 § AML

Svar: Enligt 7 § AFS 2001:1 | No-och kemildrarnas utbildning ingar information om
lagstiftning och hantering av kemikalier i skolan. 3 kap. 3 § AML. Genom
anstadllande av legitimerade larare i NO forvissas om kunskap om det som kravs
for arbetet med kemi-undervisning och sakerhet i samband med dess
forberedelse, genomfoérande och efterarbete. Se dven svar krav 1:1.

Brist 8: Organisatorisk och social arbetsmiljo

Det framkom vid inspektionen att pa grund av att prepareringsrummet har varit
avstangt, sa har kemilektionerna blivit drabbade och kemildrare har fatt stilla
om hela terminens undervisning med kort varsel. Linga arbetsdagar, arbete pa
ledig tid har lett till att flera i personalstyrkan har matt mycket daligt.

Krav: 8.1 Ni ska se till att de arbetsuppgifter och befogenheter som tilldelas
arbetstagarna inte ger upphov till ohdlsosam arbetsbelastning och att
férdelningen krav och resurser ar i jamvikt. Se 9 § AFS 2015:4.
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8.2 Ni ska redovisa vilka atgarder ni vidtar for att motverka att arbetsuppgifter
och arbetssituationer som dr starkt psykiskt pafrestande leder till ohdlsa hos er
personal. Se 9 § AFS 2015:4.

Svar: Hallsbergs kommun foljer lagar kring arbetstid samt kollektivavtal géllande
exempelvis undervisningstimmar. De flesta lararna har en ferieanstallning, vilket
gor 35 timmar i veckan pa arbetsplatsen och 10 timmar fértroendetid vilket kan

anvandas pa annan plats dn ordinarie arbetsplats. P4 denna tid kan man planera
sina lektioner och dylikt. 45 timmars veckotid gor att lov och sommar blir lediga

enligt avtal.

Amneslag triffas infér terminen samt varje vecka under terminen. Infér terminen
laggs arbetet for lararna upp med klass/undervisning/scheman for att samtliga
skall ha en rimlig arbetsmiljé/arbetsbelastning. Amneslaget tréffas cirka en gang i
veckan under terminen dér bland annat arbetsmiljo/arbetsbelastning I6pande
diskuterades. APT &r ett annat forum for diskussioner kring
arbetsmiljo/arbetsbelastning. P& APT finns en egen punkt kring arbetsmilj6. En
gang om aret har dven medarbetare och chef ett medarbetarsamtal. Dar
diskuteras bland annat nuvarande arbetsbelastning samt flertalet andra fragor
inom arbetsmiljoomradet.

Vid en upplevd ohdlsosam arbetsbelastning finns ett eget ansvar som
medarbetare att signalera till chef om detta. Nar en medarbetare signalerar om
upplevd hog arbetsbelastning alternativt att chef uppfattar att en medarbetare
har hog arbetsbelastning traffas medarbetare och chef. Vid ett sadant tillfille ses
arbetsbelastning 6ver och eventuell anpassning av schema eller prioritering av
arbetsuppgifter kan goras.

Brist 9: Féretagshalsovard

Under inspektionen blev det mycket tydligt att vissa av era ldrare mar daligt och
behdver stod i sitt arbete och stéd av foretagshélsovard eller motsvarande
sakkunnig hjalp.

Krav: 9.1 Ni ska i de fall er personal uppger att de beh6éver samtalsstod eller
liknande, erbjuda féretagshalsovard eller motsvarande. Se 12 § AFS 2001:1.

Svar: Hallsbergs kommun ar deldgare i foretagshalsovarden Regionhalsan.
Regionhalsan innehar flertalet kompetenser bland annat, skoterskor, lakare,
ergonomer och psykologer. Regionhalsan har en Hallsbergs enhet kopplad mot
Hallsbergs kommun som bemannas i Hallsberg. Chefer kan alltid ringa
Regionhélsan for att fa rad och stod i olika typer av situationer. Regionhélsan
arbetar bade pa individ och gruppniva vilket gor att chefer inom Hallsbergs
kommun kan fa stod bade for enskilda medarbetare liksom stéd pa gruppniva.



Datum Sida
2022-03-11 Beteckning: 6(6)
2021/037282

Hallsbergs kommun utnyttjade Regionhdlsan genom anvandandet av 1086,50
timmar under 2021.



ARBETSMILJO
VERKET

Har borjar en ny fil

Filen ingar i drende 2021/037282 Tillbud 20210430. Kemikalie och har dokumentnummer
2021/037282-7.



From: Hygerth, Mona

Sent: Fri, 18 Mar 2022 09:10:07 +0000

To: 'Hannah Jarvis'; 'ebba.leandersson@edu.hallsberg.se'; 'Helena Carlsén'
Cc: Per Andersson; Kjell Gunnarsson; Jacob Larsero

Subject: SV:~ 2021 _037282-5 Inspektionsmeddelande 4265751 _1 1.PDF

Hej Helena

Jag kommer att folja upp atgarder av tidigare inspektion den 8 april kl 10. Eftersom NO-larare inte deltar
i den uppfoljande inspektionen kl 10, vill jag traffa NO-lararna Ebba och Hanna separat kl 9 samma dag.

Med vinlig hélsning

Mona Hygerth
Arbetsmiljoinspektor
Fil.mag kemi

Arbetsmiljoverket

Enheten for Region Mitt
Postadress: Box 9082, 171 09 Solna
Vixel: 010-730 90 00

Direkt: 010-730 9749
Arbetsmiljoverket@av.se
Wwww.av.se

Vir vision: Ingen ska bli sjuk, skadas eller dé av jobbet

Fran: Helena Carlsén <helena.carlsen@edu.hallsberg.se>

Skickat: den 3 mars 2022 16:37

Till: Hygerth, Mona <Mona.Hygerth@av.se>; Per Andersson <per.andersson@edu.hallsberg.se>; Kjell
Gunnarsson <kjell.gunnarsson@edu.hallsberg.se>; Jacob Larsero <jacob.larsero@hallsberg.se>
Amne: Sv: ~ 2021_037282-5 Inspektionsmeddelande 4265751_1_1.PDF

Hej,

Efter att ha varit i samtal med Mona Hygerth under dagen, ang den 25/3 beslutade vi att flytta detta
tillfalle till fredagen den 8/4 kl 10.00

Vi beslutade aven att da det &r ett uppfoljningsbesok utifran skriftlig aterkopplade atgarder pa
inspektionsmeddelande &r inte NO-larares medverkan nédvandig, darav den férandrade och decimerade
sandlistan.

Inbjudan till detta tillfalle kommer undertecknad att skicka, och det kommer alltsa inget ytterligare
meddelande fran Mona Hygerth utan de handlingar som var bifogade i férsta mailet géller forutom
datum.

Vanliga halsningar Helena C

Skickades fran E-post for Windows


mailto:Arbetsmiljoverket@av.se
http://www.av.se/
https://go.microsoft.com/fwlink/?LinkId=550986

Fran: Mona.Hygerth@av.se

Skickat: den 22 februari 2022 09:55

Till: Helena Carlsén; Per Andersson; hannah.jarris@edu.hallsberg.se; Ebba Leandersson; Kjell
Gunnarsson; jacob.lasero@edu.hallsberg.se

Amne: ~ 2021_037282-5 Inspektionsmeddelande 4265751_1_1.PDF

Hej

Jag behover byta dag for uppféljning av era atgarder utifran inspektionsmeddelandet, till kl 10 den 25
mars. Hoppas att det fungerar for de flesta av er annars far ni aterkomma.

Halsningar,

/Mona Hygerth

Arbetsmiljoverket

Behandling av personuppgifter. Arbetsmiljéverket ar personuppgiftsansvarig for behandlingen av
personuppgifter i myndighetens e-postkommunikation. Arbetsmiljoverket behandlar personuppgifter i
inkommande och utgaende e-post for att uppfylla myndighetens skyldighet att vara tillganglig for
kontakter med enskilda samt for att registrera och arkivera allmanna handlingar. Uppgifterna kan
darutéver komma att behandlas fér de olika andamal som meddelandet ger upphov till. For ytterligare
information om Arbetsmiljoverkets behandling och dina rattigheter som registrerad, vanligen ga till:
WWW.av.se.


mailto:Mona.Hygerth@av.se
mailto:helena.carlsen@edu.hallsberg.se
mailto:per.andersson@edu.hallsberg.se
mailto:hannah.jarris@edu.hallsberg.se
mailto:ebba.leandersson@edu.hallsberg.se
mailto:kjell.gunnarsson@edu.hallsberg.se
mailto:kjell.gunnarsson@edu.hallsberg.se
mailto:jacob.lasero@edu.hallsberg.se
http://www.av.se/
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From: Hygerth, Mona

Sent: Fri, 8 Apr 2022 06:39:15 +0000

To: 'Helena Carlsén'

Subject: SV:~ 2021 _037282-5 Inspektionsmeddelande 4265751 _1 1.PDF
Hej

Jag vill gérna gora inspektionen pa plats. Kan vi ta uppféljningen den 19/4 kl 10?

Halsningar,
/Mona

Fran: Helena Carlsén <helena.carlsen@edu.hallsberg.se>

Skickat: den 8 april 2022 08:29

Till: Hygerth, Mona <Mona.Hygerth@av.se>

Amne: Re: ~ 2021_037282-5 Inspektionsmeddelande 4265751_1_ 1.PDF

Hej Monal!

Jag har vidarebefordrat till berdrda men en frdga som dyker upp dr om det gér att ta digitalt?
Nista vecka ar det pasklov inga larare el skyddsombud pa plats. Veckan déarefter mojligen?
Varma hilsningar Helena ¢

Hamta Outlook for iOS

Fran: Mona.Hygerth@av.se <Mona.Hygerth@av.se>

Skickat: Friday, April 8, 2022 5:54:54 AM

Till: Helena Carlsén <helena.carlsen@edu.hallsberg.se>

Amne: Re: ~ 2021_037282-5 Inspektionsmeddelande 4265751_1_1.PDF

Hej Helena

Jag maste stilla in inspektion idag pd morgonen pa grund av daligt véder.
Vilken dag passar er nésta vecka?

Vidarebefordrar du detta till alla medverkande?

Mvh
Mona Hygerth

Skickat frdn min iPhone

3 mars 2022 kl. 16:37 skrev Helena Carlsén <helena.carlsen@edu.hallsberg.se>:



https://aka.ms/o0ukef
mailto:Mona.Hygerth@av.se
mailto:Mona.Hygerth@av.se
mailto:helena.carlsen@edu.hallsberg.se
mailto:helena.carlsen@edu.hallsberg.se

Hej,

Efter att ha varit i samtal med Mona Hygerth under dagen, ang den 25/3 beslutade vi att
flytta detta tillfalle till fredagen den 8/4 kl 10.00

Vi beslutade dven att da det ar ett uppfoljningsbesok utifran skriftlig aterkopplade atgarder
pa inspektionsmeddelande &r inte NO-ldrares medverkan nédvandig, darav den forandrade
och decimerade sandlistan.

Inbjudan till detta tillfalle kommer undertecknad att skicka, och det kommer alltsa inget
ytterligare meddelande fran Mona Hygerth utan de handlingar som var bifogade i forsta
mailet galler forutom datum.

Vanliga halsningar Helena C

Skickades fran E-post for Windows

Fran: Mona.Hygerth@av.se

Skickat: den 22 februari 2022 09:55

Till: Helena Carlsén; Per Andersson; hannah.jarris@edu.hallsberg.se; Ebba Leandersson;
Kiell Gunnarsson; jacob.lasero@edu.hallsberg.se

Amne: ~ 2021_037282-5 Inspektionsmeddelande 4265751 _1_1.PDF

Hej

Jag behover byta dag for uppfoéljning av era atgarder utifran inspektionsmeddelandet, till kl
10 den 25 mars. Hoppas att det fungerar for de flesta av er annars far ni aterkomma.

Halsningar,

/Mona Hygerth

Arbetsmiljoverket

Behandling av personuppgifter. Arbetsmiljoverket ar personuppgiftsansvarig for
behandlingen av personuppgifter i myndighetens e-postkommunikation. Arbetsmiljéverket
behandlar personuppgifter i inkommande och utgdende e-post for att uppfylla
myndighetens skyldighet att vara tillganglig fér kontakter med enskilda samt for att
registrera och arkivera allmanna handlingar. Uppgifterna kan darutéver komma att
behandlas foér de olika &ndamal som meddelandet ger upphov till. For ytterligare
information om Arbetsmiljéverkets behandling och dina rattigheter som registrerad,
vanligen ga till: www.av.se.
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