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Sverigedemokraterna Nybro

Vår främsta uppgift är att säkerställa att kommunens resurser används på bästa möjliga sätt för
att skapa en, på riktigt, hållbar och väl fungerande kommun där kärnverksamheterna prioriteras.
Som valda representanter för Nybro kommuns näst största parti tar vi det på största allvar att vara
transparenta mot våra väljare och lyfta deras intressen inom vad en kommun är ansvarig för att
genomföra.

Vi kan konstatera att Sverige har gått igenom tuffa tider med ekonomisk osäkerhet och höjda
kostnader, vilket gör att våra prioriteringar är extra viktiga att de ska ligga på kommunens
kärnverksamheter: utbildning, vård och omsorg.

Nybro kommun är idag i en situation där man måste minska onödiga kostnader. Det tidigare
systemet med budget på budget har skapat skeva förhållanden mellan de olika förvaltningarna
med budgetar som inte når de prestationskrav som ställs från lagverk eller jämförbara kommuner.

Att vara “modig” som politiker kräver mer än bara ord. Prioriteringar på kärnverksamheterna
innebär därmed också att vi som politiker måste vara solidariska. Därför föreslår
Sverigedemokraterna att kommunstyrelsens presidiums budget minskas med 20%, vilket leder
till en besparing på 559 000 kronor. Vi tror helhjärtat på att detta är ett ansvarsfullt sätt att
hantera skattebetalarnas pengar och att det visar vår vilja att föregå med gott exempel.

Som ytterst ansvariga för Nybro kommun är vi beredda att ta det ansvar som krävs för att få
Nybro kommun att blomstra ännu en gång. I vår budget har vi valt att lyssna på våra väljare och
de tjänstepersoner som arbetar inom kommunen.

När det gäller resultat är vi realistiska och resultatinriktade.

Vi väljer att ha ett resultat på det beslutade målet av 1% både 2025 och 2026. Till 2027 har vi 2%
för att landa på 4% 2028.



Kommunfullmäktige Budget 2025 Plan 2026 Plan 2027 Plan 2028

Teknisk ram enligt
budgetmodell

5647 5907 6043 6185

Justering 18 18 18 18

- effektiviseringar

Sänkning arvode presidie 20% −559 −559 −559 −559

+ prioriteringar 340 340 340 340

Val 2026 600
Total 5446 6306 5842 5984

Kommunfullmäktige

Sverigedemokraterna i Nybro strävar efter att stärka medborgarnas delaktighet och inflytande i
den kommunala beslutsprocessen genom att uppdatera rutinerna för Nybroförslaget, där endast
20 röster krävs för att ett förslag ska behandlas.

När det är ekonomiskt hårda tider gäller det för politiker att verkligen visa solidaritet och dra den
tyngsta arbetsbördan. Genom att minska kommunstyrelsens presidiums budget med 20% kan vi
spara in 559 000 kronor. Det är presidiets ansvar för skattebetalarnas pengar och en vilja att
föregå med gott exempel i arbetet borde vara självklart med att effektivisera och prioritera
kommunens resurser.

Arbetsbelastningen för poster så som ordförande, vice ordförande och andre vice ordförande är
varierande mellan nämnderna trots att de får samma arvode. En analys bör göras för att det ska
bli en rättvis fördelning av arvoden och beräknad arbetsbelastning. Detta bör vara en obetydlig,
men likväl rättvis och solidarisk, besparing.

Vi lägger dessutom 340 000 i prioriteringar för digitalisering och verksamhetsstöd för
politikermöten och struktur.

● Uppdatera rutinerna för Nybroförslaget där endast 20 röster krävs för att ett förslag ska gå
vidare för behandling.

● Sänka arvodet för kommunstyrelsens presidium med 20%.
● Se över samtliga nämnders presidiums arbetsbelastning och arvoden för att skapa en

rättvisare modell.



Kommunstyrelsen Budget 2025 Plan 2026 Plan 2027 Plan 2028

Teknisk ram enligt
budgetmodell

118705 121639 124507 127983

- effektiviseringar −4 222 −4222 −4222 −4222

Justering −452 −452 −452 −452

+ prioriteringar
Höja Friskvårdsbidraget 500 1 000 1 000 1 000
Räddningsförbund ökade
kostnader

1 963 2 745 3 477 4 227

Förstärkt IT med fokus på
cybersäkerhet

1 000 1 000 1 000 1 000

Detaljplan Transtorp 1 000
Centrumutveckling 1 000 1 500 1 500
Utveckling genom
digitalisering

2 000 2 000 2 000 2 000

Total 119494 124710 129810 133036

Kommunstyrelsen

Våra medarbetare är vår viktigaste resurs. Därför väljer vi att lägga en större prioritering på att
höja friskvårdsbidraget. Det är medarbetarna som bygger kommunen. Frisk personal ger mer
effektiva verksamheter och onödiga kostnader för förvaltningar med sjukfrånvaro. Vi öronmärker
1 000 000 kronor i vår budget till friskvårdsbidrag från 2026.

För att säkerställa att våra resurser används på bästa möjliga sätt, ska en extern utredning
identifiera eventuell ineffektivitet och onödig byråkrati och administration. Vårt mål är att
förbättra effektiviteten inom alla verksamheter, vilket i slutändan gynnar våra medborgare genom
snabbare och mer kvalitativa tjänster.

Alla konsulter som anlitas av kommunen kommer att behovsprövas för att säkerställa att deras
tjänster verkligen tillför värde. Detta innebär att vi kan minska onödiga utgifter och säkerställa
att varje investering är välgrundad och nödvändig.

Att omvandla en tjänst dedikerad till att söka och redovisa stats-, region- och EU-bidrag är av
yttersta vikt för att maximera kommunens tillgång till externa finansieringskällor. Genom att
systematiskt identifiera och ansöka om relevanta bidrag kan kommunen få tillgång till betydande



extra medel, vilket är en viktig faktor för att finansiera viktiga projekt och initiativ utan att
belasta kommunens budget

Digitalisering är en del av framtiden och det ställs allt högre krav på säkerheten. Med moderna
lösningar är hotet mot dessa innovativa lösningar överhängande med risken att slå ut livsviktiga
funktioner i samhället. Därför måste vi säkerställa vår säkerhet och lägger en större satsning på
detta.

● Införa en tjänst till att söka och redovisa stats-, och regionbidrag. Vid behov EU-bidrag.
● Genomföra en genomgripande utredning bland kommunens tjänstemän för att lokalisera

eventuell ineffektivitet och onödig administration.
● Behovspröva samtliga av kommunens konsulter.
● Minska eventuell onödig byråkrati inom hela kommunen.
● Öka friskvårdsbidraget.
● Förstärkt IT-säkerhet och utbildning



Samhällsbygnadsnämnden Budget 2025 Plan 2026 Plan 2027 Plan 2028

Teknisk ram enligt
budgetmodell

109765 115520 120347 126022

Justering −221 −221 −221 −221

- effektiviseringar

Nyttjanderättsöverenskommelse
Rismåla ridanläggning

−100 −200 −300 −400

Utreda om MBN kan ersättas
av SBN

−470 −470

Minskning Mark och Service −3600 −3600 −3600 −3600

Strukturfrågor och
effektiviseringar

−2200 −2600 −3000 −3200

+ prioriteringar
Tjänster på entreprenad av
mark o service

1800 1800 1800 1800

Lagring och hantering av
samhällskritisk utrustning för
kommunens verksamheter

65 65 65 65

Total 105509 110764 114621 119996

Miljö- och Byggnämnden Budget 2025 Plan 2026 Plan 2027 Plan 2028

Teknisk ram enligt
budgetmodell

471 495 506 517

- effektiviseringar

+ prioriteringar

Total 471 495 506 517

Samhällsbyggnadsnämnden & Miljö- och Byggnämnden

Avveckla miljö- och byggnämnden och ge samhällsbyggnad de uppdrag som kan tas över, övriga
flyttar till lämplig nämnd.

● Avveckla Mark och Service för att lägga ut på entreprenad.



Individ- och familjenämnden Budget 2025 Plan 2026 Plan 2027 Plan 2028

Teknisk ram enligt
budgetmodell

290037 297207 304295 313033

- effektiviseringar

+ prioriteringar
Drift av 1 ny gruppbostad 7450 7450 3725 3725
Nationella reformer och ny
lagstiftning

1200 1200 1200 1200

Personer med
funktionsnedsättning -
arbetskläder, ytterkläder och
arbetsskor

600

Total 299287 305857 309220 317958

Omsorgsnämnden Budget 2025 Plan 2026 Plan 2027 Plan 2028

Teknisk ram enligt
budgetmodell

360888 376425 391536 408932

Justering 64430 64426 64426 64426

- effektiviseringar

Törnvägen på korttidsplatser −4500 −4500 −4500 −4500

SÄBO-platser på
Madesjögläntan

−7600 −7600 −7600 −7600

Personallägehet på Gläntan −2200 −2200 −2200 −2200

Ökad frisknärvaro −1500 −1500 −1500 −1500

Strukturfrågor och
effektiviseringar

−6000 −13000 −18000 −18000

+ prioriteringar
Sociala aktiviteter utförs av
baspersonal

3300 3300 3300 3300

Total 406818 415351 425462 442858



Socialnämnden

Sverigedemokraterna ser stora fördelar med att slå samman omsorgsförvaltningen med
individ- och familjeförvaltningen. I denna budget valde vi att särskilja de två nämndernas
budget för att på ett rättvist sätt kunna jämföra med de styrande i kommunen. Det är
viktigt att veta vad skillnaden mellan prioriteringarna är. Nedan väljer vi dock att ta våra
prioriteringar tillsammans i en socialnämnd.

Omsorgen har idag en mycket större budget än jämförbara kommuner. För att säkerställa att våra
äldre får den bästa möjliga omsorgen måste vårdnära personal prioriteras. Genom helgtjänster
med bibehållen heltidslön lockar vi ny personal, förbättrar arbetsmiljön och därmed kvaliteten på
vården. Genom att utnyttja den överanställningen som finns inom förvaltningen idag och flytta
denna till helgpersonal kommer det effektivisera personalkostnader.

Med IT-lösningar och AI kan så övervakning, videosamtal, förebyggande arbeten, administration
kraftigt underlätta för personalen som kan prioritera vårdarbete.

För att förbättra livskvaliteten för våra mest utsatta invånare planerar vi att bygga gruppbostäder
till personer med funktionsnedsättning. Detta skapar trygga och anpassade boendemiljöer som
bättre möter behoven hos dem som behöver stöd och vård.

● En sammanslagning mellan omsorgsnämnden och individ- och familjenämnden till
socialnämnd.

● Bibehålla tjänster som aktivitetsledare.
● Se över vilken administration som är lagstadgad och ta bort all eventuell onödig

byråkrati.
● Införa tester i svenska språket vid anställning inom omsorgen.
● Införa helgtjänster där personal arbetar enbart helger med bibehållen heltidslön.
● Bygga ny gruppbostad.
● Personalen inom LSS får arbetskläder.



Lärandenämnden Budget 2025 Plan 2026 Plan 2027 Plan 2028

Teknisk ram enligt
budgetmodell

593029 601626 609047 620427

Justering 51784 51779 51779 51779

- effektiviseringar

Ta bort språkstödjare
Fagerslättsskolan

−600 −600 −600 −600

Omstrukturering
vuxenutbildning och
gymnasieskola

−18000 −18000 −22000 −25000

Försäljning av lokal −3500 −7000 −7000 −7000

+ prioriteringar
Hyra nya Västerängskolan 10000 20000 10000 3000
Renovering Madesjöskolan 1000 1000 1000
Polenresor 500 500 500 500

Total 634213 649305 642726 643106

Lärandenämnden

I Nybro ser vi en utveckling där barnafödandet minskar och andelen barn i skolor och förskolor
kommer att minska. För att motverka detta behöver vi stärka skolväsendet för att föräldrar ska
känna sig trygga i att flytta hit och att deras barn kommer få en trygg skolgång - oavsett vart i
kommunen man vill bosätta sig. För att säkerställa en effektiv resursfördelning med barnens
bästa i fokus behöver skolverksamheten ses över istället för att lägga ner skolor.

För att säkerställa att alla förstår varandra behöver all personal i förskolan och grundskolan prata
svenska med barnen. Barn har oerhört lätt att lära sig och det är en naturlig plats för barn som
inte är födda i Sverige att få en grundläggande språkutbildning för senare arbete i Sverige.

En av de mest känsliga stadierna i livet är under högstadietiden. Att det finns lokaler som är
undermåliga är totalt oacceptabelt för Sverigedemokraterna i Nybro. Det ska vara en tid för
lärande och utveckling både inom bildande och socialt medvetande. Därför satsar vi i vår budget
både på en akut renovering på ventilation och sedan en total renovering av Madesjöskolan 2028.

I hela Sverige breder antisemitismen ut sig på ett sätt man inte skådat sedan 30-talet. Det är av
yttersta vikt att ta ett samhällsansvar där kommunen återupptar de tidigare polenresor som



genomförts till monumenten av koncentrationsläger då det är en ovärderlig upplevelse för unga
individer.

Nybro ska vara en modern kommun där vi följer utvecklingen av de behov som finns i samhället.
Vi ska satsa på utbildningar som näringsliv, kommunal och regional utveckling ser ett behov av
på gymnasial nivå.

För att eleverna ska ha energi nog att orka med en hel skoldag är det viktigt att prioritera kosten
som serveras. Skolorna ska därför presentera en vegetarisk och en animalisk maträtt varje dag.
När barnen äter är det lika viktigt med harmoni och en tillfredsställande matro för att tillgodose
sig måltiden. Att ha personal i närheten stärker förtroendet till vuxna förebilder och minskar
misstroendet från ungdomar i samhället. Genom att stärka vuxenärvaron i matsalen med att
skolpersonalen ska kunna äta tillsammans med barnen till självkostnadspris kan vi öka
förtroendet mellan ungdomar och vuxna.

● Skolpersonalen ska få möjlighet att äta tillsammans med eleverna till självkostnadspris.
● Skolornas lunchalternativ ska bestå av en vegetarisk och en animalisk maträtt.
● Se över skolornas resursfördelning.
● Avveckla riksglasskolan, finsnickeri och övriga utbildningar tillfälligt som inte genererar

tillräckligt med inkomster.
● Sälj Tallen
● Återinför Polen-resorna som de var innan pandemin.
● Renovera Madesjöskolan



Kulturnämnden Budget 2025 Plan 2026 Plan 2027 Plan 2028

Teknisk ram 27359 28059 28694 29525

Justering −2336 −2336 −2336 −2336

- effektiviseringar

Lokalöversyn −300 −400 −500 −500

Kursavgifter kulturskolan −50 −50 −50 −50

+ prioriteringar

Personalförstärkning av
kulturskolan

500 500 500 500

Total 25173 25773 26308 27139

Kulturnämnd

Sverigedemokraterna ser mycket positivt på att kulturskolan finns och är medvetna om dess
betydelse för att främja en levande kultur med fokus på vårt svenska kulturarv. Kulturskolan
spelar en viktig roll i att berika våra barns och ungdomars liv, samt att bevara och sprida kunskap
om våra traditioner och kulturella uttryck.

● Stärk kulturskolan med mer personal



Övriga ramar

Revisionen Budget 2025 Plan 2026 Plan 2027 Plan 2028

Teknisk ram enligt
budgetmodell

1404 1438 1472 1514

- effektiviseringar

+ prioriteringar

Total 1404 1438 1472 1514

Finansförvaltning Budget 2025 Plan 2026 Plan 2027 Plan 2028

Intäkter −1625165 −1680072 −1717624 −1765406

Återhämta underskott på 3 år
50mkr

12000 15000 23000

+ prioriteringar

Bevakning 2000 2000 2000 2000
Total −1611165 −1663072 −1692624 −1763406

Överförmyndarnämnden Budget 2025 Plan 2026 Plan 2027 Plan 2028

Teknisk ram enligt
budgetmodell

3978 4074 4156 4267

- effektiviseringar

+ prioriteringar 157 157 157 157

Justerinar 6 6 6 6
Total 4141 4237 4319 4430





Investeringar (tkr) Budget 2025 Plan 2026 Plan 2027 Plan 2028
Digitalisering 3 000 3 000 3 000 3 000
Kommunfullmäktige 690
Kommunstyrelse 1 000
Samhällsbyggnadsnämnd 25 430 23 050 23 085 28 805
Omsorgsnämnd 1 700 1 700 1 700 1 700
Individ- och familjenämnd 1 500 1 950 2 050 500
Lärandenämnd 15 500 10 700 10 700 21 000
Kulturnämnd 360 560 560 560
Överförmyndarnämnd
Totalt 48 180 40 960 42 095 55 565

Resultat (tkr) Budget 2025 Plan 2026 Plan 2027 Plan 2028

Verksamhetens intäkter 389 799 389 799 389 799 389 799

Verksamhetens kostnader −2 075 964 −2 120 005 −2 145 205
−2 158

928
Av- och nedskrivningar 51 807 53 098 54 841 56 663
Verksamhetens
nettokostnader −1 634 358 −1 677 108 −1 700 565 −1 712

467
Skatteintäkter 1 019 624 1 053 283 1 083 587 1 118 542
Generella statsbidrag och
utjämning

608 159 626 422 633 077 644 552

Verksamhetens resultat −6 575 2 598 16 099 50 627
Finansiella intäkter 17 096 17 096 17 096 17 096
Finansiella kostnader −1 312 −857 −857 −857
Resultat efter finansiella
poster 9 209 18 837 32 338 66 866

Extraordinära poster 0 0 0 0
Årets resultat 9 209 18 837 32 338 66 866



Balansbudget (tkr) Budget 2024 Budget 2025 Plan 2026 Plan 2027

TILLGÅNGAR

Anläggningstillgångar

Immateriella anläggningstillgångar 0 0 0 0

Materiella anläggningstillgångar 475 959 472 332 460 195 447 449

Finansiella anläggningstillgångar 22 118 22 118 22 118 22 118

Summa anläggningstillgångar 498 077 494 450 482 313 469 567

Omsättningstillgångar

Förråd 37 609 67 520 67 520 67 520

Fordringar 370 934 321 072 319 920 326 652

Kassa och bank 145 849 173 426 204 045 240 870

Summa omsättningstillgångar 554 392 562 018 591 485 635 042

SUMMA TILLGÅNGAR 1 052 469 1 056 468 1 073 798 1 104 609

EGET KAPITAL OCH
SKULDER

Eget kapital

Ingående eget kapital 592 271 608 522 617 731 636 568

Årets resultat 16 252 9 209 18 837 32 338

Summa eget kapital 608 523 617 731 636 568 668 906

Avsättningar

Avsättning för pensioner 35 915 32 341 30 834 29 307

Andra avsättningar 0 0 0 0

Summa avsättningar 35 915 32 341 30 834 29 307

Skulder

Långfristiga skulder 6 052 4 417 4 417 4 417

Kortfristiga skulder 401 979 401 979 401 979 401 979

Summa skulder 408 031 406 396 406 396 406 396

SUMMA EGET KAPITAL
OPCH SKULDER 1 052 469 1 056 468 1 073 798 1 104 609

Kommunala borgensåtaganden 3 451 200 3 451 200 3 451 200 3 451 200

Pensionsförpliktelser före
980101 inkl. löneskatt 366 028 354 206 334 712 319 014


