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Sverigedemokraterna Nybro

Var framsta uppgift dr att sdkerstilla att kommunens resurser anvidnds pé bésta mojliga sitt for
att skapa en, pé riktigt, hdllbar och vil fungerande kommun dér kdrnverksamheterna prioriteras.
Som valda representanter for Nybro kommuns nést storsta parti tar vi det pa storsta allvar att vara
transparenta mot véra viljare och lyfta deras intressen inom vad en kommun &r ansvarig for att
genomfora.

Vi kan konstatera att Sverige har gatt igenom tuffa tider med ekonomisk osdkerhet och hdjda
kostnader, vilket gor att véra prioriteringar &r extra viktiga att de ska ligga pa kommunens
karnverksamheter: utbildning, vérd och omsorg.

Nybro kommun &r idag i en situation ddr man maste minska onddiga kostnader. Det tidigare
systemet med budget pa budget har skapat skeva forhdllanden mellan de olika forvaltningarna
med budgetar som inte nar de prestationskrav som stélls fran lagverk eller jaimforbara kommuner.

Att vara “modig” som politiker krdver mer &n bara ord. Prioriteringar pa kdrnverksamheterna
innebér ddrmed ocksé att vi som politiker maste vara solidariska. Déarfor foreslar
Sverigedemokraterna att kommunstyrelsens presidiums budget minskas med 20%, vilket leder
till en besparing pa 559 000 kronor. Vi tror helhjértat pd att detta &r ett ansvarsfullt sétt att
hantera skattebetalarnas pengar och att det visar var vilja att foregd med gott exempel.

Som ytterst ansvariga for Nybro kommun ar vi beredda att ta det ansvar som kravs for att fa
Nybro kommun att blomstra dnnu en gang. I var budget har vi valt att lyssna pa vara viljare och
de tjanstepersoner som arbetar inom kommunen.

Niér det géller resultat dr vi realistiska och resultatinriktade.

Vi viljer att ha ett resultat pd det beslutade mélet av 1% bdde 2025 och 2026. Till 2027 har vi 2%
for att landa pa 4% 2028.
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Kommunfullméktige Budget 2025 Plan 2026 Plan 2027] Plan 2028
gzg:l;ﬁznenhgt 5647 5907 6043 6185
Justering 18 18 18 18
- effektiviseringar

Sankning arvode presidie 20% =559 =559 —559 —559
+ prioriteringar 340 340 340 340
Val 2026 600

Total 5446 6306 5842 5984

Kommunfullmiktige

Sverigedemokraterna i Nybro strivar efter att stirka medborgarnas delaktighet och inflytande i
den kommunala beslutsprocessen genom att uppdatera rutinerna for Nybroforslaget, dar endast
20 roster kréavs for att ett forslag ska behandlas.

Naér det dr ekonomiskt harda tider géller det for politiker att verkligen visa solidaritet och dra den
tyngsta arbetsbordan. Genom att minska kommunstyrelsens presidiums budget med 20% kan vi
spara in 559 000 kronor. Det &r presidiets ansvar for skattebetalarnas pengar och en vilja att
foregd med gott exempel i arbetet borde vara sjilvklart med att effektivisera och prioritera
kommunens resurser.

Arbetsbelastningen for poster sa som ordforande, vice ordférande och andre vice ordférande ar
varierande mellan nimnderna trots att de fir samma arvode. En analys bor goras for att det ska
bli en réttvis fordelning av arvoden och berdknad arbetsbelastning. Detta bor vara en obetydlig,
men likvél rittvis och solidarisk, besparing.

Vi lagger dessutom 340 000 i prioriteringar for digitalisering och verksamhetsstod for
politikermd&ten och struktur.

e Uppdatera rutinerna for Nybroforslaget ddr endast 20 rdster kravs for att ett forslag ska ga
vidare for behandling.
Sdnka arvodet for kommunstyrelsens presidium med 20%.
Se over samtliga nimnders presidiums arbetsbelastning och arvoden for att skapa en
rittvisare modell.
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Kommunstyrelsen Budget 2025 Plan 2026 Plan 2027] Plan 2028
Teknisk ram enligt 118705 121639 124507| 127983
budgetmodell
- effektiviseringar —4 222 —4222 —4222 —4222
Justering —452 —452 —452 —452
+ prioriteringar
Hoja Friskvérdsbidraget 500 1 000 1 000 1 000
Réddningsforbund dkade 1963 > 745 3477 4227
kostnader
Forstarﬁkt IT med fokus pa 1 000 1 000 1 000 1 000
cybersikerhet
Detaljplan Transtorp 1 000
Centrumutveckling 1 000 1 500 1500
Utveckling genom 2 000 2 000 2 000 2 000
digitalisering
Total 119494 124710 129810 133036
Kommunstyrelsen

Véra medarbetare dr var viktigaste resurs. Darfor viljer vi att 1dgga en storre prioritering pa att
hoja friskvardsbidraget. Det dr medarbetarna som bygger kommunen. Frisk personal ger mer
effektiva verksamheter och onddiga kostnader for forvaltningar med sjukfranvaro. Vi 6ronmérker

1 000 000 kronor 1 vér budget till friskvardsbidrag frén 2026.

For att sikerstilla att vdra resurser anvénds pd bésta mojliga sétt, ska en extern utredning
identifiera eventuell ineffektivitet och onddig byrakrati och administration. Vart mal ar att
forbéttra effektiviteten inom alla verksamheter, vilket i slutindan gynnar vara medborgare genom

snabbare och mer kvalitativa tjanster.

Alla konsulter som anlitas av kommunen kommer att behovsprovas for att sdkerstélla att deras
tjanster verkligen tillfor virde. Detta innebar att vi kan minska onddiga utgifter och sédkerstélla

att varje investering ar vilgrundad och nédvéndig.

Att omvandla en tjanst dedikerad till att s6ka och redovisa stats-, region- och EU-bidrag &r av
yttersta vikt for att maximera kommunens tillgang till externa finansieringskéllor. Genom att
systematiskt identifiera och ans6ka om relevanta bidrag kan kommunen f3 tillgang till betydande




C?Mgezéﬂwém‘erm

extra medel, vilket dr en viktig faktor for att finansiera viktiga projekt och initiativ utan att
belasta kommunens budget

Digitalisering dr en del av framtiden och det stills allt hogre krav pa sékerheten. Med moderna

16sningar ar hotet mot dessa innovativa losningar 6verhdngande med risken att sld ut livsviktiga
funktioner 1 samhéillet. Darfor maste vi sdkerstélla var sdkerhet och ldgger en storre satsning pa
detta.

Infora en tjénst till att s6ka och redovisa stats-, och regionbidrag. Vid behov EU-bidrag.
Genomfora en genomgripande utredning bland kommunens tjdnstemén for att lokalisera
eventuell ineffektivitet och onddig administration.

Behovsprova samtliga av kommunens konsulter.

Minska eventuell onddig byrakrati inom hela kommunen.

Oka friskvardsbidraget.

Forstérkt [T-sékerhet och utbildning
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Samhallsbygnadsnamnden Budget 2025 Plan 2026 Plan 2027] Plan 2028
Teknisk ram enligt 109765 115520 120347 126022
budgetmodell
Justering —221 —221 —221 —221
- effektiviseringar
Nyt‘g a:nde-rattsqvere.nskommelse 100 500 300 400
Rismaéla ridanldggning
Utreda om MBN kan ersittas
—4 —4

av SBN 70 70
Minskning Mark och Service —3600 —3600 -3600 —3600
Strukturfrdgor och 2200 2600 -3000] 3200
effektiviseringar

+ prioriteringar

Tjénster pa .entreprenad av 1800 1800 1800 1800
mark o service

Lagring och hantering av

samhéllskritisk utrustning for 65 65 65 65
kommunens verksamheter

Total 105509 110764 114621 119996
Milj6- och Byggndmnden Budget 2025 Plan 2026 Plan 2027] Plan 2028
Teknisk ram enligt

471 4 1

budgetmodell ! 95 506 17
- effektiviseringar

+ prioriteringar

Total 471 495 506 517

Samhillsbyggnadsnimnden & Miljo- och Byggnamnden

Avveckla milj6- och byggndmnden och ge samhéllsbyggnad de uppdrag som kan tas dver, dvriga

flyttar till lamplig ndmnd.

e Avveckla Mark och Service for att ldgga ut pa entreprenad.
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Individ- och familjendmnden Budget 2025 Plan 2026 Plan 2027] Plan 2028
Teknisk ram enligt 290037 297207 304205 313033
budgetmodell

- effektiviseringar

+ prioriteringar

Drift av 1 ny gruppbostad 7450 7450 3725 3725
Natlc.)nellla reformer och ny 1200 1200 1200 1200
lagstiftning

Personer med

funktionsnedsattning - 600

arbetsklader, ytterkldder och

arbetsskor

Total 299287 305857 309220 317958
Omsorgsnamnden Budget 2025 Plan 2026 Plan 2027] Plan 2028
Teknisk ram enligt 360888 376425 391536] 408932
budgetmodell
Justering 64430 64426 64426 64426
- effektiviseringar

Tornvégen pa korttidsplatser —4500 —4500 —4500 —4500
SABO-platser pi ~7600 ~7600 ~7600]  ~7600
Madesjoglantan
Personalldgehet pa Glantan —2200 —2200 —2200 —2200
Okad frisknirvaro —1500 —1500 —1500 —1500
Strukturfrigor och 6000 ~13000f  -18000] 18000
effektiviseringar

+ prioriteringar

Sociala aktiviteter utfors av 3300 3300 3300 3300
baspersonal

Total 406818 415351 425462 442858
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Socialnimnden

Sverigedemokraterna ser stora fordelar med att sld samman omsorgsforvaltningen med
individ- och familjeforvaltningen. I denna budget valde vi att sdrskilja de tva ndmndernas
budget for att pa ett rdttvist sdtt kunna jamféra med de styrande i kommunen. Det dr
viktigt att veta vad skillnaden mellan prioriteringarna dr. Nedan viljer vi dock att ta vdra
prioriteringar tillsammans i en socialndmnd.

Omsorgen har idag en mycket storre budget dn jimforbara kommuner. For att sékerstélla att vara
dldre far den basta mojliga omsorgen méste vardnéra personal prioriteras. Genom helgtjanster
med bibehallen heltidslon lockar vi ny personal, forbattrar arbetsmiljon och dirmed kvaliteten pa
varden. Genom att utnyttja den dveranstéllningen som finns inom forvaltningen idag och flytta
denna till helgpersonal kommer det effektivisera personalkostnader.

Med IT-16sningar och Al kan s& 6vervakning, videosamtal, forebyggande arbeten, administration
kraftigt underldtta for personalen som kan prioritera vardarbete.

For att forbattra livskvaliteten for vara mest utsatta invénare planerar vi att bygga gruppbostader
till personer med funktionsnedséttning. Detta skapar trygga och anpassade boendemiljéer som
battre moter behoven hos dem som behover stod och vard.

e En sammanslagning mellan omsorgsnimnden och individ- och familjendmnden till
socialndmnd.

Bibehalla tjénster som aktivitetsledare.

Se over vilken administration som ar lagstadgad och ta bort all eventuell onodig
byrakrati.

Infora tester i svenska spréket vid anstéllning inom omsorgen.

Infora helgtjénster dir personal arbetar enbart helger med bibehallen heltidslon.
Bygga ny gruppbostad.

Personalen inom LSS far arbetsklader.
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Larandendmnden Budget 2025 Plan 2026 Plan 2027] Plan 2028

EZEZ:; fg’g;nhgt 593029 601626 609047 620427

Justering 51784 51779 51779 51779
- effektiviseringar

Omstrukturering

vuxenutbildning och —18000 —18000 —22000 —25000
gymnasieskola

Forséljning av lokal —3500 —7000 —7000 —7000
+ prioriteringar

Hyra nya Vésterdngskolan 10000 20000 10000 3000
Renovering Madesjoskolan 1000 1000 1000

Polenresor 500 500 500 500
Total 634213 649305 642726 643106

Larandenimnden

I Nybro ser vi en utveckling dér barnafédandet minskar och andelen barn i skolor och férskolor
kommer att minska. For att motverka detta behover vi stirka skolvisendet for att fordldrar ska
kénna sig trygga i att flytta hit och att deras barn kommer fa en trygg skolgéng - oavsett vart i
kommunen man vill bositta sig. For att sékerstélla en effektiv resursférdelning med barnens
bista i fokus behover skolverksamheten ses dver istdllet for att 1dgga ner skolor.

For att sdkerstilla att alla forstar varandra behover all personal i1 forskolan och grundskolan prata
svenska med barnen. Barn har oerhort litt att 14ra sig och det ar en naturlig plats f6r barn som
inte dr fodda 1 Sverige att fa en grundldggande sprakutbildning for senare arbete 1 Sverige.

En av de mest kénsliga stadierna 1 livet ar under hogstadietiden. Att det finns lokaler som &r
undermadliga &r totalt oacceptabelt for Sverigedemokraterna i Nybro. Det ska vara en tid for
larande och utveckling bdde inom bildande och socialt medvetande. Dérfor satsar vi 1 var budget
bade pa en akut renovering pd ventilation och sedan en total renovering av Madesjoskolan 2028.

I hela Sverige breder antisemitismen ut sig pé ett sitt man inte skddat sedan 30-talet. Det dr av
yttersta vikt att ta ett samhéllsansvar ddr kommunen &terupptar de tidigare polenresor som
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genomforts till monumenten av koncentrationsldager da det dr en ovirderlig upplevelse for unga
individer.

Nybro ska vara en modern kommun dér vi foljer utvecklingen av de behov som finns 1 samhéllet.
Vi ska satsa pa utbildningar som néringsliv, kommunal och regional utveckling ser ett behov av
pa gymnasial niva.

For att eleverna ska ha energi nog att orka med en hel skoldag &r det viktigt att prioritera kosten
som serveras. Skolorna ska darfor presentera en vegetarisk och en animalisk matritt varje dag.
Nar barnen dter dr det lika viktigt med harmoni och en tillfredsstidllande matro for att tillgodose
sig maltiden. Att ha personal i ndrheten stiarker fortroendet till vuxna forebilder och minskar
misstroendet frdn ungdomar i samhéllet. Genom att stirka vuxendrvaron i matsalen med att
skolpersonalen ska kunna &ta tillsammans med barnen till sjdlvkostnadspris kan vi 6ka
fortroendet mellan ungdomar och vuxna.

Skolpersonalen ska f4 mdjlighet att dta tillsammans med eleverna till sjélvkostnadspris.
Skolornas lunchalternativ ska besta av en vegetarisk och en animalisk matrétt.

Se over skolornas resursfordelning.

Avveckla riksglasskolan, finsnickeri och dvriga utbildningar tillfalligt som inte genererar
tillrackligt med inkomster.

Sélj Tallen

Aterinfér Polen-resorna som de var innan pandemin.

Renovera Madesjoskolan
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Kulturndmnden Budget 2025 Plan 2026 Plan 2027] Plan 2028
Teknisk ram 27359 28059 28694 29525
Justering —2336 —2336 —2336 —2336
- effektiviseringar

Lokaldversyn —300 —400 —500 —500
Kursavgifter kulturskolan =50 =50 =50 -50

+ prioriteringar

Personalforstiarkning av

kulturskolan 500 500 500 500
Total 25173 25773 26308 27139
Kulturnamnd

Sverigedemokraterna ser mycket positivt pa att kulturskolan finns och dr medvetna om dess
betydelse for att frimja en levande kultur med fokus pa vért svenska kulturarv. Kulturskolan
spelar en viktig roll 1 att berika vara barns och ungdomars liv, samt att bevara och sprida kunskap
om vara traditioner och kulturella uttryck.

e Stirk kulturskolan med mer personal
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Ovriga ramar

Revisionen Budget 2025 Plan 2026 Plan 2027] Plan 2028
Teknisk ram enligt 1404 1438 1472 1514
budgetmodell

- effektiviseringar

+ prioriteringar

Total 1404 1438 1472 1514
Finansforvaltning Budget 2025 Plan 2026 Plan 2027] Plan 2028
Intékter —1625165 —1680072 —1717624] —1765406
Aterhiimta underskott pa 3 &r 12000 15000 3000

50mkr

+ prioriteringar

Bevakning 2000 2000 2000 2000
Total —1611165 -1663072 —1692624] —1763406
Overférmyndarnimnden Budget 2025 Plan 2026 Plan 2027] Plan 2028
Teknisk ram enligt 3978 4074 4156 4267
budgetmodell

- effektiviseringar

+ prioriteringar 157 157 157 157
Justerinar 6 6 6 6
Total 4141 4237 4319 4430
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Investeringar (tkr) Budget 2025 Plan 2026 | Plan 2027 | Plan 2028
Digitalisering 3000 3000 3000 3000
Kommunfullmiktige 690

Kommunstyrelse 1 000
Samhéllsbyggnadsnamnd 25430 23 050 23 085 28 805
Omsorgsndmnd 1700 1700 1700 1700
Individ- och familjendmnd 1 500 1950 2 050 500
Larandendmnd 15500 10 700 10 700 21000
Kulturnamnd 360 560 560 560
Overférmyndarnimnd

Totalt 48 180 40 960 42 095 55 565
Resultat (tkr) Budget 2025 Plan 2026, Plan 2027| Plan 2028
Verksamhetens intdkter 389 799 389 799 389799 389799
Verksamhetens kostnader —2 075 964 —2 120 005 —2 145 205 2 ;22
Av- och nedskrivningar 51 807 53098 54 841 56 663
Verksamhetens ~1634358] -1677108| 1700565 | L2
nettokostnader 467
Skatteintékter 1019 624 1053283] 1083587) 1118542
Generella statsbidrag och 608 159 626422|  633077| 644 552
utjamning

Verksamhetens resultat —6 575 2 598 16 099 50 627
Finansiella intékter 17 096 17 096 17 096 17 096
Finansiella kostnader -1312 —857 —857 —857
Resultat efter finansiella 9209 18 837 32 338 66 866
poster

Extraordinira poster 0 0 0 0
Arets resultat 9209 18 837 32 338 66 866




Balansbudget (tkr) Budget 2024 Budget 2025] Plan 2026 Plan 2027
TILLGANGAR

Anléaggningstillgangar

Immateriella anldggningstillgdngar 0 0 0 0
Materiella anléiggningstillgingar 475 959 472 332 460 195 447 449
Finansiella anldggningstillgangar 22 118 22 118 22 118 22 118
Summa anléiggningstillgangar 498 077 494 450 482 313 469 567
Omsittningstillgangar

Forrad 37 609 67 520 67 520 67 520
Fordringar 370 934 321072 319920 326 652
Kassa och bank 145 849 173 426 204 045 240 870
Summa omséttningstillgingar 554 392 562 018 591 485 635 042
SUMMA TILLGANGAR 1 052 469 1 056 468 1073 798 1104 609
EGET KAPITAL OCH

SKULDER

Eget kapital

Ingiende eget kapital 592 271 608 522 617 731 636 568
Arets resultat 16 252 9209 18 837 32338
Summa eget kapital 608 523 617 731 636 568 668 906
Avsittningar

Avsiittning for pensioner 35915 32 341 30 834 29 307
Andra avsittningar 0 0 0 0
Summa avsittningar 35915 32 341 30 834 29 307
Skulder

Langfristiga skulder 6 052 4 417 4 417 4417
Kortfristiga skulder 401 979 401 979 401 979 401 979
Summa skulder 408 031 406 396 406 396 406 396
SUMMA EGET KAPITAL

OPCH SKULDER 1 052 469 1 056 468 1073 798 1104 609
Kommunala borgensiataganden 3451200 3 451 200 3451200 3451200
Pensionsforpliktelser fore 366 028 354 206 334712 319014

980101 inkl. lIoneskatt




